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Hemos constituido un nuevo grupo que surge 

ante los retos que se avecinan y que llevamos 

mucho tiempo esperando y desconfiando de 

lo que ocurrirá. 

Lo primero que es importante decir es que el 

Colegio de Arquitectos de Madrid es una 

institución importante. 

Esto que parece obvio sin embargo sigue sin 

calar en la mente de tantas y tantos arquitectos 

de Madrid. 

El primer dato es que desde hace mucho 

tiempo el nivel de participación es muy escaso. 

Somos más o menos 10.000 colegiados y en 

las elecciones sólo un 20% ejerce su voto. 

No sabemos si es porque no se llega al 

colectivo o porque no creemos que la 

Institución nos representa cuando no es 

verdad, porque en otras profesiones ven con 

envidia a veces, la existencia de una 

organización que defiende las atribuciones de 

nuestra profesión. 

Por lo tanto una primera llamada a ver lo 

bueno que tenemos y no lo malo. 

Es verdad que el número de profesionales es 

cada día mayor pero también que se pueden 

abrir muchas oportunidades y para esto es vital 

tener claro los objetivos, pero sólo si no nos 

peleamos unos con otros, los que nos ven 

tomarán más en serio al colectivo. 

Todos y todas las candidaturas decimos o 

dicen lo mismo. 

Los honorarios y las bajas a las que nos vemos 

sometidos. 

Los concursos donde cada día es más difícil 

participar por la exigencia de curricula, cuando 

deba ser tal vez la firma del contrato el 

momento para organizar equipos que den 

tranquilidad a los promotores e institución. 

Es una realidad que las Instituciones no 

quieren hacer concursos y debemos saber por 

qué y exigir que se realicen, y no sólo unos 

pocos, sino muchos, tratando de que las 

ofertas sean más y más asequibles en tamaño 

y presupuestos. 

La defensa de las arquitectas y arquitectos 

tratando de que se pierda la sensación de que 

el Colegio no ayuda en los momentos difíciles. 

El visado, en contra de lo que pensamos 

garantiza que no haya intrusismo en la 

profesión, y esto es importante.  

El Colegio de arquitectos sin el visado no 

existiría, decir otra cosa es falso. 



 

 

Las licencias municipales son municipales, no 

creemos en que el colegio las vaya a conceder. 

Otra cosa puede ser el famoso visado de 

calidad, aunque no creemos mucho en estas 

distinciones. 

El futuro nos lleva a la necesidad de corregir 

la ciudad entera en sus condiciones energéticas 

y ahí hay mucho que hacer y habrá mucho 

trabajo. 

La arquitectura es interior y exterior y muchas 

personas necesitan de nuestro asesoramiento. 

Creemos que esto se puede explicar mejor y 

debemos recordar que nuestro trabajo es 

mejorar el confort de los edificios, y la ciudad. 

Muchos trabajos deben llegar a jóvenes y 

mayores sin trabajo. 

El libro blanco de concursos únicamente hay 

que reeditarlo y convencer a las instituciones 

de que se vuelva a poner en marcha y en todo 

caso revisarlo. 

La revista, las exposiciones, los legados, tantas 

cosas que se pueden hacer poco a poco. 

El colegio tiene unos fondos impresionantes, 

sólo hay que sacarlos a la luz. 

Hoy en día el número de arquitectas que salen 

de las universidades es ya superior al de 

arquitectos, por supuesto la igualdad es un 

objetivo absoluto. 

La conexión con la Universidad es 

fundamental, pero también con los museos, y 

con el teatro, y con la música. 

La arquitectura es un hecho intelectual y sin la 

conexión con el resto de las artes en el sentido 

amplio de la palabra y con la técnica no tendría 

ningún valor. 

Pero hay un argumento quizá el más 

importante. 

Uno que se olvida continuamente  

Este no es otro que el sentimiento de 

pertenencia. 

Porque el Colegio de Arquitectos o 

Arquitectos de Madrid debe aspirar a eso, a 

representar a todas y todos los miembros de 

esta profesión, muy antigua y sobre todo con 

un futuro garantizado. 

 

Mucho ánimo. 

Factoría Ar 
 


